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42 -TRABALHO

4.2.1 - SALARIOS

4.2.1.1 -~ Salario-minimo estabelecido para as Unidades da Federacdo, por Regides e Sub-regides - 1.0-51974

SALARIO MINIMO % DO SALARIO M{NIMO PARA EFEITO
. D SCON 2
REGIOES E SUB-REGIOES (crd) W E DESCONTO ()
Mensal Diario Horario AIimentagEoJ Habitagdo Vestuario Higiene [ Transporte
l.aREGIAO:EstadodoAcre........................... 295, 20 9,84 1,23 50 29 11 9 1
2.a REGIAO: Estado do Amazonas_, Territor.o Federal de
Ronddnia e Territorio Feder:al de Roraima, 295, 20 9, 84 1,23 43 23 23 5 6
3.2 REGIAO: Estado do Para e Territorio Federal do Ama-
2 295, 20 9,84 1,23 51 24 16 5 4
4.aREGIAO; Estado do Maranhdo......eeeeevneennnnanns 266,40 8,88 1,11 49 29 16 5 1
S.aREGIAO: Estado do Piauf........ Ceesisiercanrerenen 2686, 40 8,88 1,11 53 26 13 6 2 |
6.% REGIAO: EStado do Ceara ...ecvuvuennrereennnnnnnn. 266, 40 8,88 1,11 51 30 11 5 3 |
7.aREGIAO: Estado do Rio Grande do Norte ............. 266,40 8,88 1,11 55 27 11 6 1
8.8REGI.§O:EstadodaParafba Cessaeccentererrecncanee 266,40 8,88 1,11 65 27 12 5 1
9.2 REGIAO: Estado de Pernambuco
l.fl Sub-regiao: Mumc1plos de Recife, Cabo, Igaragu,
Itamaraca, Jaboatao, Moreno, Olinda,
Paulista e Sao Lourengo da Mata ..... 295, 20 9,84 1,23 55 27 8 5 5
2.2 Sub-regido: Demais munic{pios.........covusenn.n 266,40 8, 88 1,11 55 27 8 5 5
Territorio Federal de Fernando de Noronha ........ 266,40 8,88 1,11 55 27 8 5 5
10.® REGIAO: Estado de Alagoas .......ccoeeveunvannannn 266, 40 8,88 ., L1v 56 27 10 [ 1
11.® REGIAO: Estado de Sergipe.......ccoivuivionianrens 266,40 8,88 1,11 53 34 8 4 1
12, REGIAO: Estado da Bahia
1.2 Sub-regido: Munic{pior de Salvador, Alagoinhas, Bi
ritinga, Brumado, Camag: ari, Candeias,
Catu, Feira de Santana, Ilheus Itabuna,
Ita]ulpe Itaparica, Lauro de Freitas,
Mata de Sao Joao, Pojuca, Santo Ama-
ro, Sdo Franc:sco do Conde, Sdo Sebas
tido do Passé, Serrinha, 3imdes Filho,
Tucano e Vera CruzZ....v.cceeenneenn 295, 20 9,84 1,23 54 30 10 5 1
2.2 Sub-regido: Demais munic{pios ........vvnn.... .. 266, 40 8,88 1,11 54 30 10 5 1
13, aREGIAO' Estado de Minas Gerais ........ec0veunven. 376, 80 12,56 1,57 54 28 11 6 1
14, EREGIAO Estado do Espfrito Santo..........c..oevuu... 321,60 10,72 1,34 51 31 12 5 1
15, aREGIAO~ Estadodo Rio de Janeiro .........cocvuuunn 376, 80 12,56 1,57 55 27 11 6 1
6.2 REGIAO: Estado da Guanabara .......cecvveerennennnn 376, 80 12,56 1,57 50 25 13 6 6
l’laREGIAO Estado de S30 Paulo . vseereeervnaceesnsens 376, 80 12, 56 1,57 43 33 14 6 4
18.® REGIAO: Estado do Parani
2 Sub-regido: Municlplos de Curitiba, .\lmirante Ta-
ma.ndare, Antonma Apucarana, Arapon
gas, Araucaria, Assal, Balsa Novg
Bandeirantes, Bocaiuva do Sul, Cambe,
Campina Grande do Sul, Campo Largo,
Campo Mour3o, Cascavel Colombo,
Contenda, Cornélio Proc Spio, Foz do
Iguagu, Francisco Beltrao,Guarapuava,
Irati, Jacarezinho, Londrina, Mandagua
ri, Mandirituba, Marmg.l Nova Espe-
ranga, Paranagui, Paranavaf,Pato Bran
co, Piraquara, Ponta Grassa, Poreca-
tu, Quatro Barras Rio Branco do Sul,
Rolandia, S3o José dos Pinhais, Toledo
eUmaodantona.................. 350,40 11,68 1,46 55 24 14 .6 . 1
2. a Sub-regiio: Demais municx'pios eebboseesesorneune 321,60 (10,72 1,34 55 24 14 6 1
19.a REGIAO Estado de Santa Catarina
Sub -regido: Municipios de Floriandpolis, Blumenau
Brusque Campos Novos, Concérdia,
Criciuma, Gaspar, Ilhotz, Itajaf, Joa-
¢aba, Joinvile, Lages, Lauro Mtiller,
Orleans, Porto Uniao, Slderopolls Tu-~
bario e Urussanga ...... Ceteeeeneaen 350, 40 11,68 1,46 57 24 13 5 1
2, a Sub-reéia'w Demais mumclplos cetsensanaseseenan 321,60 10,72 1, 34,' 57 24 ‘13 5 1
20, a REGIAO: Estado do Rio Grande do Sul cenesssaacetrane 350, 40 11,68 1,46 ,‘: 44 24 22 7 3
21 aREGIAO Estado de Mato GIroS80 ...cvervsesnsanerans 295, 20 9,84 1,23 49 29 15 -7 -
22aREGIAO Estado de GOIAB ,..vevuevennernernnnnnnenn 295, 20 9,84 1,23 51 22 21 6 -
SEREGIAO Distrito Federal .....couveverinnnnnenaneen 376, 80 12,56 1, 57 50 25 13 6 6

FONTE - Decreto n? 73.995 de 29-4-1974,

(1) Salario minimo em moeda corrente para o irabalhador adulto, calculado na base de 30 dias ou 240 horas de trabalho. (2)’Até a ocorréencia de 70% de que trata o- art.
82 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.




